DESCRIEREA GENERAL A A POSTULUI:

Managementul proiectelar programelor de asistegnimplementate de AGEPI, participarea la
procesele de elaborare, implementamvaluare a proiectelar programelor realizate de
AGEPI cu parteneri stini si nationali, preditirea rapoartelogi documentelor analitice.

ATRIBU TIILE DE SERVICIU:

Identifica necesiitile si elaboreaz propuneri pentru proiectg programe cu finagare
exterrd, identifica surse de finaaresi parteneri de implementare.

Participa la toate fazele din ciclul de tdial proiectelor: irtiere, planificare, execie,
monitorizare si control, inchidere;

Contribuie la evaluarea impactului programeiqoroiectelor aflate in gestiune;
Elaboreaz si prezint raportiri (periodice si ocazionale)

Elaboreaz si transmite pentru mass-media infogmagrivind activittile de proiect;
Contribuie la realizarea altor actititaflate in gestiunea Sgel, inclusiv activititi de
protocol, organizare de evenimente, traduceri,spmedets, etc.

Asigura realizarea calitativsi la termen a tuturor activitilor transmise in
responsabilitate.

CERINTE DE OCUPARE PRIN CONCURS A POSTULUI

CONDITII GENERALE:
In vederea inscrierii la concurs, candidatul trebwii indeplineas& urmatoarele condii:

Sa deina cetitenia Republicii Moldova,;

Sa cunoast la nivel avansat limbile roméni englez;

Sa aiba capacitate deplinde exerdaiu;

Sa aiba o stare deamatate corespuritoare postului pentru care candidgaz

Sa indeplineasccondiiile de studii,si dupa caz, de experiein domeniul de activitate
conform cerielor specifice ale postului;

Sa fie fara antecedente penale.

CONDITII SPECIFICE ALE POSTULUI:

Studii superioare avansate (lic#master) in domeniile management de proiecttirela
economice internenale, drept interrignal, sau domenii similare.

Minimum 2 ani experiegd de lucru in managementul proiectelor, gestionegkgilor
internaionale n cadrul organizdor nationale sau internenale sau activiti similare;
Cunatinte de operare pe calculator (MS Office: Word, ExPelver Point).

CUNOSTINTE S| ABILIT AT!:

cunaitinte in managementul proiectelor;

cunoaterea programelaii strategiilor de dezvoltare ale Republicii Moldowuaclusiv n
domeniul PI;

cunoaterea principiilor de activitate a institilor publice si organizaiilor internaionale;
cunastinte Tn accesarea programegofondurilor de asiste, inclusiv Horizont 2020,
Taiex, Twinning, etc.

aptitudini de planificargi organizare a activitilor de proiect;

competere in organizarea evenimentelor intgromale;

competere in utilizarea sistemului de operare Windgwa programelor Microsoft
Office (Word, Excel, PowerPoint, Outlook, Interiietplorer), cunogterea aplicgilor
specifice managementului proiectelor preximh avantaj;

abilitati de negociergi de consultata;



e capaciiti de analiz si sintez;
» aptitudini de comunicare oeggi Scris;
« abilitati de comunicare, consultare, prezentare atjlozielaborate, lucru in echip

DOSARUL DE CONCURS VA INCLUDE:

» cererea de participare la concurs (se anexegarezentul anujy

e copia buletinului de identitate;

» diploma/certificatul de studii certificatelor de absolvire a cursurilor de petienare
profesional, in originalsi copie (originalul se va restitui la data depun@oisarului,
dupa confruntarea cu copia);

e copia de pe carnetul de manc

» cazierul judiciar, sau o declai@pe propriedspundere £nu are antecedente penale;

e CV-ul candidatului;

» alte documente pe care candidatul le considevante pentru desturare concursului.

¢ CONCURSUL SE VA DESFASURA IN TREI ETAPE SUCCESIVE:

* | —a etap: seletia dosarelor de concurs;

* ll-a etaf: proba scris

* Proba scrisva consta in elaborarea unei propuneri/conceptalect, pregtirea unui
material analitic/informatigi traducerea unui text din/in limbile romana-engjez

* lll-a etag@: interviu
Persoanele admise la cea de-a ljtarespectiv, a lll-a etapvor fi contactate la
telefon/post electronici pentru a fi invitate la proba scissi interviu.
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